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NGHỊ QUYẾT

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN LẦN THỨ 9 NĂM 2014
CÔNG TY CỔ PHẦN ĐẦU TƯ XÂY DỰNG BẠCH ĐẰNG TMC
· Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 60/2005/QH11 đã được Quốc hội nước Cộng hòa Xã hội Chủ nghĩa Việt Nam thông qua ngày 29/11/2005;

· Căn cứ Luật Chứng Khoán số 70/2006/QH11 đã được Quốc hội nước Cộng hòa Xã hội Chủ nghĩa Việt Nam thông qua ngày 29/06/2006;

· Căn cứ Nghị định số 14/2007/NĐ-CP ngày 19/01/2007 của Chính Phủ về Quy định chi tiết thi hành một số điều của Luật chứng khoán và Nghị định 84/2010/NĐ-CP ngày 02/08/2010 của Chính phủ về việc sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 14/2007/NĐ-CP ngày 19/01/2007 của Chính phủ về Quy định chi tiết thi hành một số điều của Luật chứng khoán;

· Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Đầu tư Xây dựng Bạch Đằng TMC;
· Căn cứ vào Biên bản Đại hội đồng cổ đông thường niên lần thứ 9 ngày 10/05/2013.
QUYẾT NGHỊ

Điều 1. Thông qua báo cáo của Hội đồng quản trị về hoạt động của Hội đồng quản trị công ty năm  2013
Điều 2. Thông qua báo cáo của Ban Tổng giám đốc về hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2013 và kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2014 với nội dung chính sau: 
1.Kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2013
· Giá trị sản lượng      


52,43 tỷ đồng
· Doanh thu



65,55 tỷ đồng

· Thu hồi vốn 



45,05 tỷ đồng
· Lợi nhuận trước thuế


1,09 tỷ đồng
· Thu nhập bình quân


3.500 nghìn đồng/ người/ tháng
· Cổ tức




0 %/năm

2.Kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2014
· Giá trị sản lượng
           

145,0 tỷ đồng
· Doanh thu



125 tỷ đồng

· Thu hồi vốn 



105 tỷ đồng
· Lợi nhuận sau thuế


10,5 tỷ đồng
· Nộp ngân sách



4,5 tỷ đồng

· Thu nhập bình quân


3.500 nghìn đồng/ người/ tháng
· Cổ tức




1,5%/năm

Điều 3. Thông qua Báo cáo tài chính năm 2013 được kiểm toán bởi Công ty TNHH Dịch vụ tư vấn tài chính kế toán và kiểm toán Nam Việt ( AASCN )
Điều 4. Thông qua phương án phân phối lợi nhuận và chi trả cổ tức năm 2013, cụ thể như sau:
Căn cứ vào kết quả kinh doanh năm 2013 đã được kiểm toán, lợi nhuận sau thuế của Công ty CP đầu tư XD Bạch Đằng TMC năm 2013 không đủ bù lỗ cho năm 2012 nên không thực hiện phân phối lợi nhuận, trích lập các quỹ và trả cổ tức.
Điều 5. Thông qua báo cáo của Ban kiểm soát về hoạt động kiểm tra, giám sát của Ban kiểm soát năm 2013
Điều 6. Thông qua việc lựa chọn danh sách các công ty kiểm toán độc lập để soát xét và kiểm toán báo cáo tài chính Công ty Cổ phần Đầu tư Xây dựng Bạch Đằng TMC năm 2014 Danh sách các đơn vị kiểm toán như sau:

1. Công ty TNHH Dịch vụ tư vấn tài chính kế toán và kiểm toán Nam Việt  (AASCN ).

2. Công ty TNHH Kiểm toán và Tư vấn Đất Việt Vietland.

3. Công ty Hợp danh Kiểm toán Việt Nam (CPAVN).

4. Công ty TNHH Kiểm toán và tư vấn A&C.

5. Công ty TNHH BDO Việt Nam.

Đại hội đồng cổ đông ủy quyền cho Hội đồng quản trị đàm phán và lựa chọn một công ty kiểm toán thuộc danh sách trên để tiến hành soát xét Báo cáo tài chính bán niên và kiểm toán Báo cáo tài chính năm 2014 của Công ty Đầu tư Xây dựng Bạch Đằng TMC. Trường hợp danh sách các công ty kiểm toán được chấp thuận năm 2014 do Ủy Ban Chứng khoán công bố không có các công ty trên thì Đại hội cổ đông ủy quyền cho Hội đồng quản trị lựa chọn Công ty kiểm toán khác phù hợp.
Điều 7. Thông qua báo cáo trả thù lao Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát năm 2013 và kế hoạch trả thù lao năm 2014 cho Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát, cụ thể như sau:

1.Mức thù lao đã chi trả năm 2013: 

· Thù lao cho Hội đồng quản trị: 

0 đồng
· Thù lao cho Ban kiểm soát :

0 đồng
Mức thù lao trên phù hợp với nội dung Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông thường niên lần thứ 8 năm 2013 của CTCP Đầu tư Xây dựng Bạch Đằng TMC.
2.Kế hoạch thù lao chi trả năm 2014: 
Căn cứ vào báo cáo tài chính năm 2013, lợi nhuận sau thuế của Công ty CP đầu tư XD Bạch Đằng TMC không đủ bù lỗ cho năm 2012 nên  không trả thù lao cho Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát  năm 2014.
Điều 8. Thông qua Tờ trình sửa đổi  bổ xung Điều lệ Tổ chức và hoạt động của công ty cụ thể như sau: 
Bổ xung điểm 1.1 và 1.2 vào khoản 1 điều 41  điều lệ công ty như sau : 
1.1. Các cán bộ quản lý trong công ty ( từ cấp phó trưởng phòng, đội phó hoặc các cấp tương đương trở lên), khi được giao nhiệm vụ yêu cầu phải nộp văn bằng, chứng chỉ gốc liên quan đến ngành nghề được đào tạo cho công ty trực tiếp quản lý.

1.2. Các cán bộ công nhân viên trong công ty trong trường hợp bị công ty kỷ luật từ hình thức buộc thôi việc trở lên sẽ không được công ty trả lại hồ sơ cá nhân.  Hồ sơ Bảo hiểm xã hội   công ty tạm giữ và được trả cho người bị kỷ luật sau khi đã khắc phục xong các hậu quả gây  ra và được công ty chấp thuận.

Điều 9. Thông qua Tờ trình của Hội đồng quản trị về việc  thay đổi Tổng giám đốc  công ty cụ thể như sau: 

Chấp nhận Tờ trình của Hội đồng quản trị về việc:

·  Ông Nguyễn Văn Thường – Chủ Tịch  Hội đồng quản trị -  kiêm Tổng giám đốc công ty  thôi chức Tổng giám đốc
· Ông Đinh Đức Tân – Uỷ viên Hội đồng quản trị – Phó Tổng giám đốc công ty giữ chức Tổng giám đốc công ty.
Điều 10. Tổ chức thực hiện
Đại hội đồng cổ đông giao cho Hội đồng quản trị công ty có trách nhiệm tổ chức, chỉ đạo thực hiện các công việc đã được Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2014 thông qua trong nghị quyết này phù hợp với các quy định của pháp luật  và đảm bảo lợi ích của các cổ đông, lợi ích của công ty.
Nghị quyết này đã được thông qua toàn văn trước Đại hội đồng cổ đông vào ngày 10/05/2014 và có hiệu lực từ ngày này.
	Nơi nhận:

- TV HĐQT, TV BKS

- Ban TGĐ
- UBCKNN, SDGCKHN, TTLKCKVN

-  website cty ( để các CĐ cty biết)
- Lưu VT.
	TM. ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG
CHỦ TỊCH HĐQT
(Đã ký)
NGUYỄN VĂN THƯỜNG
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